
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ  ΑΤΤΙΚΗΣ 
ΔΗΜΟΣ ΠΑΛΛΗΝΗΣ 
Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας  
Παιδείας και Πολιτισμού 
Ταχ. Δ/νση: Φειδιππίδου 25α Παλλήνη 
Τ.Κ. 15351 
Τηλ.:2132031604, 607 
 

 Παλλήνη       22/06/2022 

Αρ. πρωτ.: 17311 

 

ΠΡΟΣ: ΕΔΔΥΠΠΥ  

ΠΛΑΤΕΙΑ  ΕΡΓΑΤΙΚΩΝ   ΚΑΤΟΙΚΙΩΝ   

Τ.Κ 151-24  ΜΑΡΟΥΣΙ 

ΑΦΜ 998988981 ΔΟΥ ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ  

Τηλ:2108067888 

E-mail:info@eddyppy.gr 

 

 

 

ΘΕΜΑ: ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΓΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ  

 

 
Ο Δήμος μας πρόκειται να προβεί στην ανάθεση της υπηρεσίας «Υπηρεσία ετήσιας συνδρομής Εθνικού  
Διαδημοτικού Δικτύου Υγιών Πόλεων-Προαγωγής  Υγείας (ΕΔΔΥΠΠΥ) και Υποστήριξης  λογισμικού των 
ΚΕΠ ΥΓΕΙΑΣ για το 2022» με τη διαδικασία της διαπραγμάτευσης χωρίς δημοσίευση 
 
Έχοντας υπόψη : 
α) Το άρθρο 72, παρ.1 δ1 και ε του Ν.3852/2010 
β) Τις διατάξεις του Ν.4412/2016 
γ) Την υπ’ αριθμ.:34/2022 Μελέτη του Αυτοτελούς Τμήματος Προγραμματισμού Οργάνωσης και 
Πληροφορικής. 
δ) Το υπ. αριθμ. πρωτ.:13937/19-5-2022 (ΑΔΑΜ:22REQ010594924 2022-05-20) Πρωτογενές  Αίτημα. 
ε) Την υπ. αρίθμ.: ΑΑΥΣΥΜ: 835/01-6-2022 με αριθ. πρωτ.:15528/02-6-2022 ΑΔΑ:65ΦΚΩΞΚ-ΠΥ7 ΚΑΙ 
ΑΑΥΣΥΜ:836/01-6-2022 με αριθ. πρωτ.:15527/02-6-2022 ΑΔΑ:ΨΜΨΨΩΞΚ-Ι9Ο  (ΑΔΑΜ 22REQ010689289)  
αποφάσεις ανάληψης υποχρέωσης. 
στ) Η υπ. αριθμ.: 257/2022 (ΑΔΑ: 6ΚΞΥΩΞΚ-Φ1Γ) Απόφαση Οικονομικής Επιτροπής για την προσφυγή στη 
διαδικασίας της διαπραγμάτευσης χωρίς δημοσίευση, ορισμό επιτροπής και έγκριση μελέτης της υπηρεσίας 
με τίτλο ««ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΕΤΗΣΙΑΣ ΣΥΝΔΡΟΜΗΣ ΕΘΝΙΚΟΥ ΔΙΑΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΔΙΚΤΥΟΥ ΥΓΙΩΝ ΠΟΛΕΩΝ- 
ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΥΓΕΙΑΣ (ΕΔΔΥΠΠΥ) και ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ ΤΩΝ ΚΕΠ ΥΓΕΙΑΣ ΓΙΑ ΤΟ 2022». 
  

Παρακαλούμε να μας υποβάλετε την προσφορά σας για την ανωτέρω υπηρεσία ,για το κάθε τμήμα  αυτής, 
στο Γραφείο Πρωτοκόλλου του Δήμου,  Φειδιππίδου  25α  Παλλήνη, μέχρι τις  06/07/2022. 
 
 

Απαραίτητα Δικαιολογητικά Κατάθεσης Προσφοράς :  

Α. «Δικαιολογητικά Συμμετοχής» 

Προς απόδειξη της μη συνδρομής των λόγων αποκλεισμού από διαδικασίες σύναψης δημοσίων συμβάσεων 
των παρ.1 και 2 του άρθρου 73 και 74 του Ν.4412/2016, της νόμιμης εκπροσώπησης και της 
αποκλειστικότητας, παρακαλούμε, μαζί με την προσφορά σας, να μας αποστείλετε τα παρακάτω 
δικαιολογητικά πρωτότυπα ή αντίγραφα που εκδίδονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2690/1999 (Α’ 
45).: 
 
Α) Απόσπασμα του σχετικού μητρώου, όπως του ποινικού μητρώου ή, ελλείψει αυτού, ισοδύναμο 
έγγραφο που εκδίδεται από αρμόδια δικαστική ή διοικητική αρχή του κράτους-μέλους ή της χώρας 
καταγωγής ή της χώρας όπου είναι εγκατεστημένος ο οικονομικός φορέας, από το οποίο προκύπτει ότι 
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πληρούνται αυτές οι προϋποθέσεις, που να έχει εκδοθεί έως τρεις (3) μήνες πριν από την υποβολή του. Η 
υποχρέωση προσκόμισης του ως άνω αποσπάσματος αφορά και στα μέλη του διοικητικού, διευθυντικού ή 
εποπτικού οργάνου του εν λόγω οικονομικού φορέα ή στα πρόσωπα που έχουν εξουσία εκπροσώπησης, 
λήψης αποφάσεων ή ελέγχου σε αυτό κατά τα ειδικότερα αναφερόμενα στο άρθρο 73 του Ν.4412/2016. 

Εναλλακτικά μπορεί να προσκομιστεί υπεύθυνη δήλωση εκ μέρους του οικονομικού φορέα, σε περίπτωση 
φυσικού προσώπου ότι δεν συντρέχουν οι λόγοι αποκλεισμού της παραγράφου 1 του άρθρου 73 του 
Ν.4412/2016. Σε περίπτωση νομικού προσώπου η προαναφερόμενη υπεύθυνη δήλωση υποβάλλεται εκ 
μέρους του νομίμου εκπροσώπου του, όπως αυτός ορίζεται στην παρ. 1 του άρθρου 73.  

Η υπεύθυνη δήλωση γίνεται αποδεκτή εφόσον έχει συνταχθεί μετά την κοινοποίηση της παρούσας 
πρόσκλησης  

Β) Φορολογική ενημερότητα εν ισχύ κατά το χρόνο υποβολής της, άλλως, στην περίπτωση που δεν 
αναφέρεται σε αυτό χρόνος ισχύος, που να έχει εκδοθεί έως τρεις (3) μήνες πριν από την υποβολή της. 

Γ) Ασφαλιστική ενημερότητα εν ισχύ κατά το χρόνο υποβολής της, άλλως, στην περίπτωση που δεν 
αναφέρεται σε αυτό χρόνος ισχύος, που να έχει εκδοθεί έως τρεις (3) μήνες πριν από την υποβολή της. 

Δ) Για την απόδειξη της νόμιμης εκπροσώπησης, στις περιπτώσεις που ο οικονομικός φορέας είναι νομικό 
πρόσωπο και εγγράφεται υποχρεωτικά ή προαιρετικά, κατά την κείμενη νομοθεσία και δηλώνει την 
εκπροσώπηση και τις μεταβολές της σε αρμόδια αρχή (πχ ΓΕΜΗ), προσκομίζει σχετικό πιστοποιητικό 
ισχύουσας εκπροσώπησης, το οποίο πρέπει να έχει εκδοθεί έως τριάντα (30) εργάσιμες ημέρες πριν από 
την υποβολή του, εκτός αν αυτό φέρει συγκεκριμένο χρόνο ισχύος. 

Ειδικότερα για τους ημεδαπούς οικονομικούς φορείς προσκομίζονται: 

i) για την απόδειξη της νόμιμης εκπροσώπησης, στις περιπτώσεις που ο οικονομικός φορέας είναι νομικό 
πρόσωπο και υποχρεούται, κατά την κείμενη νομοθεσία, να δηλώνει την εκπροσώπηση και τις μεταβολές 
της στο ΓΕΜΗ, προσκομίζει σχετικό πιστοποιητικό ισχύουσας εκπροσώπησης, το οποίο πρέπει να έχει 
εκδοθεί έως τριάντα (30) εργάσιμες ημέρες πριν από την υποβολή του.   
 ii) Για την απόδειξη της νόμιμης σύστασης και των μεταβολών του νομικού προσώπου γενικό 
πιστοποιητικό μεταβολών του ΓΕΜΗ, εφόσον έχει εκδοθεί έως τρεις (3) μήνες πριν από την υποβολή του. 
 Στις λοιπές περιπτώσεις τα κατά περίπτωση νομιμοποιητικά έγγραφα  σύστασης και νόμιμης 
εκπροσώπησης (όπως καταστατικά, πιστοποιητικά μεταβολών, αντίστοιχα ΦΕΚ, αποφάσεις συγκρότησης 
οργάνων διοίκησης σε σώμα,  κλπ., ανάλογα με τη νομική μορφή του οικονομικού φορέα), συνοδευόμενα 
από υπεύθυνη δήλωση του νόμιμου εκπροσώπου ότι εξακολουθούν να ισχύουν κατά την υποβολή τους. 

Σε περίπτωση που για τη διενέργεια της παρούσας διαδικασίας ανάθεσης έχουν χορηγηθεί εξουσίες σε 
πρόσωπο πλέον αυτών που αναφέρονται στα παραπάνω έγγραφα, προσκομίζεται επιπλέον απόφαση- 
πρακτικό του αρμοδίου καταστατικού οργάνου διοίκησης του νομικού προσώπου με την οποία 
χορηγήθηκαν οι σχετικές εξουσίες. Όσον αφορά τα φυσικά πρόσωπα, εφόσον έχουν χορηγηθεί εξουσίες σε 
τρίτα πρόσωπα, προσκομίζεται εξουσιοδότηση του οικονομικού φορέα. 
 
Οι αλλοδαποί οικονομικοί φορείς προσκομίζουν τα προβλεπόμενα, κατά τη νομοθεσία της χώρας 
εγκατάστασης, αποδεικτικά έγγραφα, και εφόσον δεν προβλέπονται, υπεύθυνη δήλωση του νόμιμου 
εκπροσώπου, από την οποία αποδεικνύονται τα ανωτέρω ως προς τη νόμιμη σύσταση, μεταβολές και 
εκπροσώπηση του οικονομικού φορέα. 

Οι ως άνω υπεύθυνες δηλώσεις γίνονται αποδεκτές, εφόσον έχουν συνταχθεί μετά την κοινοποίηση της 
πρόσκλησης για την υποβολή των δικαιολογητικών. 

Από τα ανωτέρω έγγραφα πρέπει να προκύπτουν η νόμιμη σύσταση του οικονομικού φορέα, όλες οι 
σχετικές τροποποιήσεις των καταστατικών, το/τα πρόσωπο/α που δεσμεύει/ουν νόμιμα την εταιρία κατά 





την ημερομηνία διενέργειας του διαγωνισμού (νόμιμος εκπρόσωπος, δικαίωμα υπογραφής κλπ.), τυχόν 
τρίτοι, στους οποίους έχει χορηγηθεί εξουσία εκπροσώπησης, καθώς και η θητεία του/των ή/και των μελών 
του οργάνου διοίκησης/ νόμιμου εκπροσώπου. 

Ε) Υπεύθυνη δήλωση αναφορικά με: 

 Τους οργανισμούς κοινωνικής ασφάλισης (κύριας και επικουρικής ασφάλισης) στους οποίους 
οφείλει να καταβάλει εισφορές 

 ότι δεν συντρέχει σε βάρος του ο λόγος αποκλεισμού του άρθρου 74 του Ν.4412/2016. 

ΣΤ) Βεβαίωση περί αποκλειστικότητας  

 
Τα ανωτέρω δικαιολογητικά γίνονται αποδεκτά σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 80 του Ν.4412/2016 
 

Β. «Τεχνική Προσφορά» 

Η κάθε προσφορά θα συνοδεύεται από τεχνική περιγραφή, και ότι είναι απαραίτητο για την αξιολόγηση 
των προσφορών. Το προσφερόμενο αντικείμενο πρέπει να είναι σύμφωνο με τις τεχνικές προδιαγραφές. 
Προτεινόμενες λύσεις που παρουσιάζουν ουσιώδεις αποκλίσεις ή υστέρηση σε σχέση με τις τεχνικές 
προδιαγραφές απορρίπτονται. Για τις ανάγκες της αξιολόγησης υπάρχει η δυνατότητα να ζητηθούν 
συμπληρωματικές διευκρινήσεις. 
 
 
 
Γ. «Οικονομική Προσφορά» 
 
Η οικονομική προσφορά συντάσσεται  σύμφωνα με τον Ενδεικτικό προϋπολογισμό της μελέτης. Κάθε 
υποψήφιος οικονομικός φορέας υποβάλει οικονομική  προσφορά  για το σύνολο των αντικειμένων, όπως 
αναφέρονται στον ενδεικτικό προϋπολογισμό της μελέτης. Δεν γίνονται δεκτές οικονομικές προσφορές για 
επιμέρους αντικείμενα του ενδεικτικού προϋπολογισμού. Εάν υπάρχει στην προσφορά οποιαδήποτε 
διόρθωση, αυτή πρέπει να είναι  καθαρογραμμένη και µονογραµµένη από τον προσφέροντα. 
 

Διάρκεια Σύμβασης 

Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται έως  & 31/12/2022  
 

Για τα λοιπά ισχύουν τα οριζόμενα στην 34/2022 μελέτη της Δ/νσης Κοινωνικής Προστασίας Παιδείας και 
Πολιτισμού. 

 

 

 

                                                                                                 Ο  ΔΗΜΑΡΧΟΣ  

 

 

 

 

                                                                                            ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ  ΖΟΥΤΣΟΣ  
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